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Europe d.0.0.

POLITIKA BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA
NA RADU

EPTISA Southeast Europe d.o.o. u svojim poslovnim procesima:
Pruzanja usluga konsaltinga, inzenjeringa, nadzora nad realizacijom
projekta i tehnicka pomo¢ i kontrola kvaliteta,

posebnu paznju posvecuje zastiti zdravlja i bezbednosti na radu. Zbog toga smo uspostavili,
primenjujemo, odrzavamo i stalno pobolj§avamo sistem menadzmenta bezbednosc¢u i
zdravljem na radu u skladu sa zahtevima standarda

ISO 45001:2018.

Sistemom menadZmenta bezbednos§éu i zdravljem na radu su obuhvaceni svi
zaposleni i sva eksterna lica koja su uklju¢ena u procese EPTISA Southeast Europe d.o.o.
I koja su prisutna na njenim lokacijama.

MenadZzment EPTISA Southeast Europe d.o.0. je posvecena:

a. pruzanju bezbednih i zdravih uslova rada radi spre¢avanja povreda i narusavanja
zdravlja u vezi sa radom,

. postavljanju OH&S ciljeva;

iIspunjavanju zakonskih zahteva i drugih zahteva;

. eliminisanju opasnosti i smanjivanju OH&S rizika

. stalnom poboljavanju OH&S sistema menadzmenta;

konsultovanju i u€estvovanju radnika i njihovih predstavnika za bezbednost i
zdravlje na radu
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Nase OH&S ciljne performanse su: ,
Nulti nivo povreda na radu.
Nulti nivo izgubljenog vremena zbog povreda na radu
Ova Politika je dostupna svim zainteresovanim stranama unutar i van EPTISA Southeast

Europe d.o.o.
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